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I - DENOMINAGCAO, SEDE, FORO, OBJETO, DURACAO E FINALIDADE

Art. 1°.

§2°

An. zo.

Art. 3°.

PREVI-ERICSSON - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA, doravante
denominada E-INVEST,éuma Entidade Fechadade Previdéncia Complementar,
com autonomia financeira e administrativa, e personalidade juridica de direito
privado, distinta dos Patrocinadores admitidos em conformidade com o
disposto neste Estatuto, com sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, podendo manter escritdrios e representacdes em qualquer localidade do
territdrio brasileiro.

O prazo de duracao da E-INVEST € indeterminado.

O Foro proprio para dirimir quaisquer pendencias relativas ao presente Estatuto
ou aos Regulamentos dos Planos de Beneficios sob administracao da E-INVEST
sera o da Cidade de Sao Paulo - SP.

A E-INVEST tem por objetivo instituir e executar planos de beneficios de carater
previdenciario, acessiveis aos empregados de suas patrocinadoras.

QUADRO SOCIAL E PATRIMONIO
Integram o quadro social da E-INVEST:

a) Patrocinadoras, assim consideradas as empresas ou entidades que
firmaram ou venham a firmar convénio de adesao com a E-INVEST,
observada a legislacao vigente aplicavel,

b) Participantes, assim considerados aqueles que, inscritos nos planos de
aposentadoria administrados pela E-INVEST, ainda nao preencheram
0S requisitos para o percebimento de qualquer beneficio provido pelos
planos ou se preencheram, ainda nao requereram a concessao de referido
beneficio junto a E-INVEST; e

c) Assistidos, assim considerados, agqueles que, devidamente inscritos nos

planos de aposentadoria administrados pela E-INVEST, estao em gozo de
qgualquer beneficio provido pelos planos de aposentadoria administrados

pela E-INVEST.
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§1°

§2°

§4°

Art. 4°,

§1°

§2°

Para os fins deste Estatuto, a Ericsson Telecomunicacdes S/A ostentard a
gualidade de Patrocinadora Fundadora.

Para os fins desse Estatuto, Participantes e Assistidos poderao ser referidos, em
conjunto, como Participantes, quando as regras forem aplicadas a ambos os
grupos.

A categoria Participantes, quando utilizada de forma genérica neste Estatuto,
inclui os autopatrocinados e aqueles que enquadrados como beneficio
proporcional diferidoe osqueseencontremaguardandooiniciodorecebimento
do beneficio.

As Patrocinadoras, os Participantes e os Assistidos, devem observar, acatar e
cumprir o presente Estatuto, os Regulamentos dos Planos de Beneficios, as
Instrucdes e os Atos emanados da E-INVEST, bem como efetuar as contribuicdes
devidas e zelar pela reputacao da E-INVEST, podendo responder pelos danos
eventualmente causados a E-INVEST.

O patriménio dos planos administrados pela E-INVEST é auténomo, livre,
desvinculado de qualquer outra pessoa juridica, inclusive Patrocinadores, e
constituido por:

| contribuicdes periddicas das Patrocinadoras e dos Participantes dos
planos de aposentadoria, na forma dos respectivos Regulamentos;

| bens moveis;

m dotagdes, doacgdes, subvencdes, legados, rendas, auxilios, contribuicdes e
incentivos de qualquer natureza, que venham a ser feitos ou concedidos
por pessoas fisicas ou juridicas, privadas, mistas, autarquicas ou estatais,

nacionais ou estrangeiras; e

v receitas de aplicacdes de seus bens.

O patrimoénio dos planos da E-INVEST serd aplicado integralmente com vistas
a manutencao e desenvolvimento de seus objetivos, nos termos de legislacao
aplicavel.

E vedado a E-INVEST a realizacdo de doacdes de qualquer natureza.



E-INVEST ESTATUTO

By PREVIERICSSON Aprovado pela PREVIC em 27/08/2024 e divulgado no DOU em 27/08/2024

ORGAOS DE GOVERNANCA

Secdo | - Disposicoes Gerais

An. so.

§1°

§2°

§3°

§4.°

A“. 600

Art. 7°.

A E-INVEST sera administrada e fiscalizada por meio dos seguintes 6rgaos de
governanca:

| Conselho Deliberativo;
| Diretoria-Executiva;
m Conselho Fiscal: e

v Comités de Assessoramento.

Os Comités de Assessoramento a que se referem o inciso IV deste artigo terao
carater exclusivamente opinativo e serao criados por decisao do Conselho
Deliberativo.

Os Comités de Assessoramento serao disciplinados por regimento proprio,
observado o disposto neste Estatuto.

E vedado aos membros da Diretoria Executiva, dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal integrar simultaneamente outros 6rgaos de governanca.

Os membros dos 6rgaos de governanga nao poderao efetuar negoécios de
gualquer natureza, direta ou indiretamente, com a E-INVEST exceto aqueles
que |lhes sejam assegurados pela condi¢cao de participante.

O Conselho Deliberativoe o Conselho Fiscal serao compostos por representantes
das Patrocinadoras, dos Participantes e dos Assistidos dos planos de
aposentadoria administrados pela E-INVEST, na forma da Lei e conforme
disciplinado por este Estatuto.

Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, a serem indicados

pelas Patrocinadoras ou candidatos a serem votados pelos Participantes
e Assistidos, deverao atender aos requisitos minimos estabelecidos pela

regulamentacao aplicavel.
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An' 80'

Art. 9°

§1°

§2°

Art. 10.

Podem se candidatar para as vagas do Conselho Deliberativo e Fiscal, na
qualidade de representantes dos Participantes, Assistidos e das Patrocinadoras,
aqueles que:

| atenderem a todos os requisitos estabelecidos no artigo 7°; e

| mantiverem ou tenham mantido vinculo empregaticio com
Patrocinadoras por, pelo menos, 5 (cinco) anos.

A indicacao dos representantes das Patrocinadoras nos 6rgaos de governanca
devera obedecer aos seguintes critérios:

| 0 numero de participantes vinculados a cada Patrocinadora; e

| o Patrimoénio total vinculado a cada Patrocinadora e administrado pela
E-INVEST.

Sera excluida a representatividade de Patrocinadora que, na data da indicacao
tenha protocolizado junto ao érgao governamental competente o processo
de retirada de patrocinio ou transferéncia de gerenciamento de Planos de
Beneficios administrados pela E-INVEST ou tenha sido objeto de rescisao
unilateral por esta.

O membro da governanca indicado por patrocinadora na hipotese do §1° devera
ter sua atuacao interrompida quando da conclusao do processo de retirada de
patrocinio, rescisao unilateral ou transferéncia de gerenciamento, sem que seja
devida indenizacao ou remuneragcao compensatoria.

Com antecedéncia de 90 (noventa) dias do término do mandato dos memibros
qgue serao substituidos, o Conselho Deliberativo devera divulgar Edital, no
site da E-INVEST, informando a necessidade de preenchimento de vagas de
Conselheiros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, e contendo, no
mMinimMo, as seguintes informacades:

| guantidade de vagas a serem preenchidas por representantes das
Patrocinadoras, dos Participantes e dos Assistidos;

| prazo e requisitos para indicagcao dos representantes das Patrocinadoras;
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]| prazo e requisitos para registro de candidatura dos representantes
dos Participantes e Assistidos, bem como prazo para sua eventual
impugnacao;

v procedimentos para a realizacao de eleicao;

\" data, horario e sistematica de realizacao do processo eleitoral para eleicao
dos representantes dos Participantes e Assistidos;

Vi data para divulgacao dos resultados; e

VII data, horario e local da posse dos novos membros.

Paragrafo Gnico.

O Edital referido no caput também podera ser publicado por meio de internet, intranet
ou qualquer outro meio de comunicacao suficiente para dar conhecimento amplo a
todos os Participantes.

Art. 1.

Art. 12.

Asvagas destinadas a representantes dos Participantes e dos Assistidos deverao
ser preenchidas pelos candidatos especificos de cada categoria e que recebam
O Maior numero de votos.

Os pré-candidatos a representantes dos Participantes e Assistidos deverao
apresentar, em até 15 (quinze) dias apods a publicacao do Edital a que se refere o
art. 10, documentos comprobatdrios do preenchimento dos requisitos dispostos
neste Estatuto.

Paragrafo unico.

Os representantes indicados pelas Patrocinadoras deverao apresentar os documentos
comprobatorios do preenchimento dos requisitos dispostos neste Estatuto de acordo
com o Edital.

Art. 13.

Apresentadas as indicacdes e pré-candidaturas, o Conselho Deliberativo devera
registrar em ata:

| os nomes dos representantes das Patrocinadoras e respectivos suplentes,
que passarao a compor o Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal a partir
do préoximo mandato; e



E-INVEST ESTATUTO

By PREVIERICSSON Aprovado pela PREVIC em 27/08/2024 e divulgado no DOU em 27/08/2024

Art. 14.

| os nomes dos Candidatos a membros efetivos e suplentes, que
concorrerao as vagas reservadas aos representantes dos Participantes e
Assistidos no Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

O Conselho Deliberativo estabelecera cronograma e devera adotar todas as
providéncias para que o processo eleitoral a ser disciplinado pelo Edital se inicie
e seja concluido dentro dos prazos previstos neste Estatuto, em especial os
prazos para divulgacao dos resultados e posse dos novos Conselheiros.

Paragrafo unico.

Caso haja atraso na conclusao do processo eleitoral e ndao seja possivel empossar 0s Novos
Conselheiros no prazo fixado no Edital a que se refere o art. 10 desse Estatuto, os membros
a serem substituidos permanecerao exercendo o0s seus mandatos nos respectivos
Conselhos até a efetiva substituicao.

Art. 15.

Art. 16.

Art. 17.

Noatoda posse, os Conselheirosserao investidos nos cargos mediante assinatura
do Termo de Nomeacao e Posse.

No exercicio do cargo, os membros dos érgaos de governanca da E-INVEST
deverao:

| respeitar e se orientar pelos mais elevados padrdes éticos e de governanca,
agindo com independéncia, boa-fé e probidade;

| considerar em suas decisdes, sempre que possivel e quando adequadas,
fatores de responsabilidade ambiental, social e de governanca;

1] observar o disposto na legislacao vigente aplicavel, neste Estatuto, nos
Regulamentos dos Planos administrados pela E-INVEST e, conforme o
caso, no Regimento Interno do Orgdo de que faz parte; e

v observar o Cédigo de Etica, politicas, regimentos, regulamentos e demais
normativos internos da E-INVEST, boas praticas aplicaveis a sua atuagao,
além de normas aplicaveis.

Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal exercerao mandato
de 3 (trés) anos, cujo inicio e término ocorreraoc No Mmés de outubro, caso Nao
haja fato superveniente que gere a antecipa¢cao ou postergacao.
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§2°

§3°

§4°

§5°

Art. 18.

Art. 19.

§1°

§2°

Na hipdtese de vacancia por destituicao, renuncia, impedimento temporario ou
falecimento, o Conselheiro sera substituido por seu suplente.

Se avacancia ocorrer a menos de 90 (noventa) dias do término dos mandatos, as
Patrocinadorasestaodispensadasde efetuaraindicacao um novo representante
(titularousuplente),bem comoa E-INVEST dispensada da realizacao de processo
eleitoral para preenchimentos das vagas.

Nas auséncias ou impedimento temporario, igual ou superior a 90 (hoventa) dias,
o Conselheiro Titular sera substituido automaticamente pelo respectivo Suplente.

Considera-se auséncia ou impedimento definitivo quando o afastamento for
igual ou superior a 90 (hoventa) dias, salvo no caso de licenca médica, hipdtese
em que nao ficara caracterizado impedimento definitivo.

Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal ndo serao
remunerados em qualquer hipotese.

E vedado aos membros dos 6rgéos de governanca:

| praticar quaisquer atos e participarem de qualquer decisao em conflito
de interesses com a E-INVEST; e

| ferir o disposto na legislacao vigente aplicavel, neste Estatuto ou nos
regulamentos dos planos administrados pela E-INVEST.

Os membros dos orgaos de governanga nao responderao subsidiariamente
pelas obrigacdes sociais contraidas em virtude de ato regular de gestao em
razao do mandato no Conselho Deliberativo e no Conselho Fiscal, ou dos cargos
na Diretoria Executiva, do Comité de Etica ou nos Comités de Assessoramento.

Os membros dos 6rgaos de governanca responderdo perante a E-INVEST pelos
prejuizos que causarem a entidade em virtude da pratica de atos culposos ou dolosos,
contrarios ao disposto na legislacao em vigor, nesse Estatuto, nos regulamentos dos
planos administrados pela E-INVEST, ou mesmo no Codigo de Etica.

Qualgquer dos membros mencionados no caput serao afastados do exercicio de
suas funcdes, sem indenizacao, compensacao ou remuneracao, se instaurado
processo administrativo disciplinar para apuracao de irregularidades.
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Art. 20. Os Conselheiros, Diretores e membros dos Comités de Assessoramento
deverao submeter formalmente ao Presidente do Conselho Deliberativo todas
as questdes de que tiverem conhecimento e que nitidamente configurarem ou
possam configurar:

| desrespeito a legislacao vigente aplicavel, ao Estatuto, aos regulamentos
dos planos administrados pela E-INVEST; Cédigo de Etica da E-INVEST e,
conforme o caso, Regimento Interno do érgao de que faz parte; e

] desvio de finalidade.

Art. 21. No casodassituacdes descritas no art. 20, o Presidente do Conselho Deliberativo
recebera a manifestacdo em carater sigiloso e designara, em carater
extraordinario e de urgéncia, reuniao especifica para deliberar sobre o assunto.

Paragrafo unico.
Caso a denuncia envolva um membro do proprio Conselho Deliberativo, o denunciado
devera ser substituido por seu suplente.

Art. 22. Analisada a denuncia, havendo elementos indicativos da existéncia de qualquer
uma das hipdteses descritas no art. 20, o Conselho Deliberativo determinara
a abertura de procedimento administrativo, conforme disciplinado neste
Estatuto.

Paragrafo unico.
A decisao referida no caput devera ser tomada pela maioria absoluta dos membros.

Art. 23. Findo o procedimento administrativo, caso configurada qualquer uma das
hipoteses previstas no art. 20, o envolvido sera afastado em definitivo da
operacao objeto de denuncia e podera, conforme a gravidade do fato:

I ser suspenso pelo prazo de 30 (trinta) dias; ou

Il ser destituido do cargo.

Paragrafo unico.
Além das penas previstas nos incisos | e I, o Diretor, Conselheiro ou membro do Comité
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de Assessoramento sera interpelado para reparar os prejuizos dolosa ou culposamente
causados a E-INVEST.

Secdo Il - Conselho Deliberativo

Art. 24. O Conselho Deliberativo € o 6rgao maximo de deliberacao e orientacao superior
da E-INVEST, cabendo-lhe, precipuamente, fixar os objetivos e as politicas
previdenciais, e sua agcao se exercera pelo estabelecimento de diretrizes
fundamentais e normas gerais de organizagao, operagao e administragcao da
E-INVEST.

Art. 25. O Conselho Deliberativo sera composto de 5 (cinco) membros efetivos e seus
respectivos suplentes, sendo:

| 3 (trés) membros indicados pelas Patrocinadoras, e seus respectivos
suplentes, na forma desde Estatuto;

| 1(um) membro,eseurespectivosuplente, representante dos Participantes
dos Planos de Beneficios administrados pela E-INVEST, eleitos na forma
desse Estatuto; e

]| 1 (um) membro, e seu respectivo suplente, representante dos Assistidos
dos Planos de Beneficios administrados pela E-INVEST, eleitos na forma
desse Estatuto.

Art. 26. O Presidente do Conselho Deliberativo sera, necessariamente, indicado dentre
0Ss membros representantes da Patrocinadora Fundadora, que além do seu,
detera o voto de qualidade.

Paragrafo Unico.

Nas auséncias do Presidente, os membros do Conselho Deliberativo indicardao, de
comum acordo, dentre os membros representantes da Patrocinadora Fundadora, que o
substituira no ato especifico e que também detera o voto de qualidade.

Art. 27. OsConselheirosindicados pelas Patrocinadoras poderao por elas ser destituidos,
observado no processo de destituicao e de indicacao de novo Conselheiro, o
mesmo procedimento descrito no art. 9°.
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§1°

§2°

Art. 28.

Art. 29.

Os Conselheiros indicados pelas Patrocinadoras na forma dos incisos | e Il do
art. 9° deste Estatuto somente poderao ser destituidos e substituidos por essas
mesmas Patrocinadoras antes do término de mandato.

O Conselheiro destituido, nao tera direito a quaisquer compensacoes
econdmicas ou financeiras, a qualquer titulo.

O Conselho Deliberativo se reunira, ordinariamente, uma vez no ano, No més de
marco, e, extraordinariamente, sempre que convocado:

| por seu Presidente;

1l por qualquer dos seus membros titulares ou em exercicio;

1] pelo Diretor Superintendente; ou

v pela Patrocinadora Fundadora.

Os Conselheiros que, injustificadamente, se ausentarem em, pelo menos,
2 (duas) reunides consecutivas, ou 3 (trés) reunides alternadas, no mesmo
exercicio, ensejara a perda do mandato, exceto por auséncia justificada por
licenca médica.

Paragrafo Gnico.
A perda de mandato nao acarretara direito a qualquer compensagcao econémica ou
financeira a qualquer titulo.

Art. 30.

§1°

§2°

As reunides do Conselho Deliberativo serao instaladas, sempre que se cumpra o
quorum minimo de 3 (trés) Conselheiros.

As reunides serao presididas pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou, na
sua auséncia, por membro por ele indicado.

A iniciativa das proposicdes a serem objeto de deliberacdes por parte do
Conselho Deliberativo serd dos seus membros ou dos membros da Diretoria

Executiva.
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§3° As reunides poderao ser realizadas nos formatos presenciais, virtual (dudio ou
videoconferéncia online) ou hibrida, desde que sejam cumpridas as regras e
procedimentos estabelecidos neste Estatuto.

§4° Em situacdes especiais poderao ser utilizados, outros canais de comunicacao
para as deliberagcdes necessarias, quais sejam, por e-mail ou conference call
(audio).

Art. 31. Salvo disposicao expressa em sentido contrario, as decisdes do Conselho
Deliberativo serao tomadas por maioria simples de membros presentes.

Paragrafo unico.

O membro que se declarar ou a si for alegado impedimento ético devera abster-se das
discussdes e da deliberacao sobre o assunto, tema ou item da pauta em que esteja
conflitado, retirando-se de reuniao justificadamente, se cabivel.

Art. 32. Os membros dos demais Orgéos de Governanca poderao, quando convidados,
participar das reunides do Conselho Deliberativo, porém, sem direito a voto.

Paragrafo unico.

Colaboradores, consultores ou prestadores de servicos, também poderao ser convidados
para realizar apresentacdes e/ou esclarecimentos técnicos, devendo ser dispensados
apos o encerramento dos debates, para o qual foram convidados.

Art. 33. Compete ao Conselho Deliberativo deliberar sobre as seguintes matérias, além
daquelas ja previstas em lei:

| estabelecer as diretrizes fundamentais e normas gerais de organizacao,
operacao e administracao;

| nomear e destituir os membros da Diretoria Executiva, estabelecer as
suas atribui¢des e, quando for o caso, fixar a sua remuneracao;

1] elaborar e publicar o Edital para o preenchimento dos cargos no Conselho
Deliberativo e no Conselho Fiscal;

v aprovar a criacao dos Comités de Assessoramento, mediante proposta
da Diretoria Executiva;
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\"/

VI

Vil

IX

Xl

Xl

X1

XIvV

XV

XVl

aprovar os Regimentos Internos dos Comités de Assessoramento, quando
for o caso, mediante proposta da Diretoria Executiva;

definirasdiretrizes e politicas a serem observadas pela Diretoria Executiva;

aprovar o plano de cargos e salarios da E-INVEST;

aprovar os calculos atuariais e os planos de custeio dos planos
administrados pela E-INVEST;

aceitar doacgdes, com ou sem encargos, eventualmente realizadas a
E-INVEST;

aprovar a politica de investimentos;

aprovar as demonstragdes contabeis da E-INVEST, propostas pela
Diretoria Executiva, apds a apreciacao dos auditores independentes e
manifestacao do Conselho Fiscal;

admitir ou excluir Patrocinadora dos planos administrados pela E-INVEST;
observadas as formalidades legais, aprovar alteracdes do presente
Estatuto, a serem devidamente submetidas as devidas aprovacodes
governamentais;

observadas as formalidades legais aprovar propostas de alteragcao
dos regulamentos dos planos administrados pela E-INVEST, a serem
devidamente submetidas as devidas aprovagdes governamentais;
aprovar a extingcao da E-INVEST ou dos planos que administra, bem como
decidir quanto a destinacao do patriménio correspondente, observada a
legislacao vigente o disposto neste Estatuto e na legislagcao aplicavel;

determinar inspecdes e auditorias;

autorizar a contratacao de auditoria independente;

XVIII aprovar o orcamento anual dos planos administrados pela E-INVEST;
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XIX fixar os critérios quantitativos e qualitativos das despesas administrativas;
bem como as metas para os indicadores de gestao;

XX  definir o limite anual para o custeio administrativo;

XXl autorizar contratagdes, acordos e convénios, para melhor consecucao
dos objetivos da E-INVEST;

XXIl aprovar a criacao de novos planos;

XXIHI dirimir as duvidas e solucionar os casos omissos, nao disciplinados por
este Estatuto ou pelos regulamentos dos planos administrados pela
E-INVEST;

XXIV julgar recursos interpostos por participantes ou beneficiarios, contra a
decisao do presidente da Diretoria Executiva da E-INVEST;

XXV aprovar as normas para concessao de empréstimos aos participantes,

XXVI apreciar questdes de ma conduta, nos termos do Cdédigo de Etica e
Conduta e legislacao aplicavel, de membros dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal e da Diretoria Executiva, tomando as medidas que julgar
necessarias; e

XXVII aprovar operacdes de fusao, cisao, incorporacao ou qualquer outra forma

de reorganizacao societaria, relativas a E-INVEST, autorizadas pelo érgao
governamental competente.

Paragrafo unico.

Nos termos da legislacao vigente aplicavel, determinadas matérias deliberadas pelo
Conselho Deliberativo somente produzirao efeitos apds a aprovacao e divulgacao pelo
orgao publico competente.

Art. 34. Ao Presidente do Conselho Deliberativo compete, exclusivamente:
| dirigir e coordenar as atividades do Conselho Deliberativo;

| convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;
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m dar posse aos membros indicados ou eleitos, conforme o caso, para
compor o Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

v dar posse aos membros dos Comités Assessoramento, criados pelo
Conselho Deliberativo; e

\"/ requisitar a Diretoria Executiva o0s recursos materiais € humanos
necessarios para viabilizar a realizagcao das reunides do Conselho
Deliberativo e demais atos necessarios a implementacao das decisdes
adotadas pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico.
Qualqguer dos membros podera propor matéria para analise, debate ou deliberacdao do
Conselho.

Secdo lll - Diretoria-Executiva

Art. 35.

Art. 36.

§1°

§2°

A Diretoria Executiva € o orgao de administracao geral da E-INVEST, a
ela competindo executar, zelar e cumprir as diretrizes e normas gerais de
organizacao fixadas neste Estatuto e pelo Conselho Deliberativo.

A Diretoria Executiva sera composta por 3 (trés) Diretores, indicados pelo
Conselho Deliberativo, sendo:

| um Diretor Superintendente,
| um Diretor de Beneficios;

1] um Diretor de Riscos e Controles Internos.

O Diretor-Superintendente sera nomeado pelo Presidente do Conselho
Deliberativo e podera acumular asfuncdesindicadas no artigo 43 deste Estatuto.

Em caso de eventual auséncia ou impedimento temporario, desde que nao
seja superior a 90 (noventa) dias, o Diretor Superintendente sera substituido
pelo Diretor designado pelo Conselho Deliberativo. Os demais Diretores, nas
mesmas hipdteses, se substituirao um ao outro, por designacao do Diretor

Superintendente.
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§3° A vacancia do cargo de Diretor, inclusive do Diretor Superintendente, por
renudncia, auséncia, impedimentos definitivos ou falecimento, sera preenchida
por nomeacao do Conselho Deliberativo para cumprimento do prazo
remanescente do mandato.

§4° O membro da Diretoria Executiva podera, a qualquer tempo e justificadamente,
ser exonerado ou afastado pelo Conselho Deliberativo, ndo tera direito a
quaisquer compensacdes econdmicas ou financeiras, exceto nas situacdes em
gue o Diretor mantenha vinculo empregaticio com a E-INVEST, hipotese em
que a compensacao seguira o quanto definido no contrato de trabalho e ou na
legislacao trabalhista.

§5° Considera-se auséncia ou impedimento definitivo quando o afastamento for
igual ou superior a 90 (noventa) dias, salvo no caso de licenca maternidade,
hipdtese em que nao ficara caracterizado impedimento definitivo.

Art. 37. Observada a legislacao vigente aplicavel e a qualificacao técnica dos Diretores
nomeados, incluindo o Diretor Superintendente, o Conselho Deliberativo devera
escolher, ainda, os membros da Diretoria Executiva para exercicio de funcoes
regulatorias especificas nos termos da regulamentacao aplicavel.

Art. 38. Os Diretores exercerao seus cargos pelo prazo de 3 (trés) anos, prorrogavel por
iguais periodos, cujo inicio e término ocorrerao no Més de outubro, caso nao
haja fato superveniente que gere a antecipacao ou postergacao.

Paragrafo Gnico.

Os membros da Diretoria Executiva permanecerao em pleno exercicio do cargo até a
data da posse de seus sucessores, exceto se o Conselho Deliberativo, definir de forma
contraria.

Art. 39. Acritériodo Conselho Deliberativo, os membros da Diretoria Executiva poderao
ser remunerados pela E-INVEST.

Paragrafo unico.
E vedada a cumulacdo de remuneracao de outros cargos ou funcdes em qualquer das
Patrocinadoras ou na E-INVEST pelos membros da Diretoria Executiva.
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Art. 40. As atividades a serem executadas e as metas a serem alcang¢adas pela Diretoria

Art. 41.

§1°

§2°

Art. 42,

Executiva serao definidas pelo Conselho Deliberativo no primeiro trimestre de
cada exercicio.

A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, pelo menos uma
trimestralmente, extraordinariamente, sempre que o Diretor Superintendente
a convocar.

As reunides sO poderao ser realizadas com a participacao de todos os seus
membros e suas deliberacdes serao tomadas por maioria absoluta de votos.

No primeiro trimestre de cada ano, devera ser convocada reuniao para
avaliacao dos resultados do exercicio encerrado, analisar os resultados de sua
gestao e avaliar a observancia das diretrizes fixadas e o atingimento das metas
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo.

Compete a Diretoria Executiva, além dos atos usuais de administracao,
encaminhar para discussao, conhecimento e aprovacao do Conselho
Deliberativo, no que couber, inclusive para:

I atender as convocagdes do Conselho Deliberativo, bemn como cumprir
integralmente as diretrizes, politicas e orientag¢des fixadas pelo Conselho
Deliberativo;

| implementar medidas corretivas recomendadas pelo Conselho Fiscal e/
ou pelos Auditores Independentes;

]| propor ao Conselho Deliberativo o ingresso e retirada de Patrocinadoras,
bem como a transferéncia de gerenciamento, cisao, incorporagao ou
fusao dos planos administrados pela E-INVEST, bem como quaisquer
medidas administrativas que entenda necessarias;

v sugerirosindicadoresde gestao paraavaliacao dos objetivos das despesas
administrativas;

\"/ orientar a elaboracao e a execugao do orcamento anual da E-INVEST e
apresenta-lo ao Conselho Deliberativo;
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Vi

A\l

Vil

IX

Xl

Xl

X1

XIvV

XVl

cumprir e fazer cumprir o estatuto, os regulamentos dos planos de
beneficios, o plano de custeio, as instrucdes e os demais atos baixados
pelos 6rgaos competentes da administracao, bem como os dispositivos
legais, regulamentares e normativos emanados do poder publico;

elaborar a proposta de Orcamento e suas eventuais alteracdes, para
aprovacao do Conselho Deliberativo;

apresentar ao Conselho Deliberativo, para sua aprovacao, as
Demonstracdes Contabeis e os documentos que as acompanham;

propor ao Conselho Deliberativo a aceitacao de doacdes e legados, com
ouU sem encargos;

apresentar ao Conselho Deliberativo, para sua aprovacao, propostas
de criagcao de planos de beneficios, servicos ou beneficios, bem como
de alteracao dos regulamentos dos planos de beneficios e do plano de
custeio;

apresentar ao Conselho Deliberativo, para sua aprovagao, propostas de
alteracao do estatuto;

estabelecer a politica de pessoal e adotar normas que melhor atendam
aos encargos que lhe sao cometidos;

aprovar a celebracao de contratos, acordos e convénios que nao
dependam da prévia autorizagcao do Conselho Deliberativo;

responsabilizar-se pela execucao das atividades técnicas, operacionais e
administrativas, baixando os atos necessarios;

propor ao Conselho Deliberativo o ingresso de patrocinadores, bem como
a aprovacao dos respectivos convénios de adesao e suas alteracdes;

propor ao Conselho Deliberativo a retirada de patrocinadores, rescisao
unilateral e a extincao de planos de beneficios;

propor ao Conselho Deliberativo, para sua aprovacao, as Politicas de
Investimentos da E-INVEST:;
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XVIII comunicar as autoridades competentes os atos relativos a composicao

XIX

da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, no prazo
previsto na legislacao em vigor;

apresentar ao Conselho Deliberativo, para sua aprovag¢ao, o Regulamento
do Plano de Gestao Administrativa — PGA e suas alteracdes; e

apresentar continuamente ao Conselho Deliberativo o método utilizado
e o resultado da Avaliacao de Riscos e Controles Internos.

Paragrafo Gnico.
Os indicadores de gestao definidos pela Diretoria Executiva poderao ser alteradossempre
que ocorrerem situacdes que justifiguem, devendo ser submetidos formalmente a

apreciacao do Conselho Deliberativo.

Art. 43. Compete exclusivamente ao:

A) Diretor Superintendente:

v

\"/

Vi

representar a E-INVEST, ativa e passivamente, junto ao Poder Judiciario
ou a orgao da Administracao Publica, com assinatura conjunta de mais
um memibro da Diretoria Executiva;

dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da E-INVEST;

coordenar as atividades dos Diretores da E-INVEST;

apresentar programas de trabalho a Diretoria Executiva, bem como
medidas necessarias a defesa dos interesses da E-INVEST;

convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

convocar reunides extraordinarias do Conselho Deliberativo, por iniciativa
propria ou por sugestao dos demais Diretores;

admitir, promover, transferir, licenciar, requisitar, punir e dispensar

empregados;
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B)

C)

Vil

IX

Xl

Xl

X1

solicitar as Patrocinadoras o pessoal necessario ao funcionamento da
E-INVEST, se for o caso;

fornecer ao Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e ao Comité de
Assessoramento os elementos que |he forem solicitados, pertinentes ao
exercicioregularde seusencargos e os meios necessarios ao desempenho

de suas atribuicdes;

coordenar a execucao e a observancia dos Regulamentos dos Planos de
Beneficios;

Cumprir os procedimentos determinados pelo Conselho Deliberativo;

praticar, ad referendum da Diretoria Executiva, atos de competéncia
desta ultima, cuja urgéncia recomende atuacao imediata; e

contratar apdlice de seguros quando necessario.

Diretor de Beneficios, além do disposto em Regimento Interno da Diretoria-
Executiva:

substituir o Diretor Superintendente em suas atividades, quando
solicitado;

revisar e/ou aprovar as alteracdes dos planos de beneficios administrados
pela Entidade;

opinar sobre os reflexos de reorganizacdes societarias que envolvam
Patrocinadoras, Participantes e Assistidos dos planos de beneficios
administrados pela E-INVEST.

Diretor de Riscos e Controles Internos, além do disposto em Regimento
Interno da Diretoria-Executiva:

substituir o Diretor Superintendente em suas atividades, quando

solicitado;
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D)

gestao de niveis de exposicao a riscos aderentes a leis e regulamentacao
aplicaveis e de procedimentos de controle interno proporcionais ao risco
de modo a preservar interesse dos participantes de planos de beneficios
administrados;

Diretoria Executiva:

v

Vi

Vi

Vil

IX

Xl

Xl

X1

zelar pela boa ordem administrativa, contabil e financeira da E-INVEST,;

elaborarapropostaanualdoorcamentocomaadministracao previdencial
e de investimentos da E-INVEST;

coordenar avaliagdes e estudos atuariais;

assessorar na elaboracao dos documentos necessarios a execugao das
atividades da Diretoria Executiva;

manter contato, negociar contratos com prestadores de servigcos e
verificar o cumprimento dos acordos celebrados;

gerenciar o portfélio de investimentos da E-INVEST;
monitorar os servicos de tesouraria;

apresentar relatoérios, estudos e sugestdes a respeito dos interesses
financeiros e da estratégia e alocacao de investimentos da E-INVEST;

zelar e cumprir integralmente a Politica de Investimentos; e

apresentarao Conselho Deliberativodadoseinformacdes paraelaboracao
da Politica de Investimentos.

participar em assembleias em fundos ou clubes de investimento ou ainda
empresas Nos quais a E-INVEST é cotista ou acionista;

monitorar a matriz de riscos da E-INVEST; e

apresentar aos rgaos de governancga os resultados do relatério semestral
da avaliacao de riscos e controles internos.
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Art. 44,

Art. 45.

Art. 46.

Art. 47.

Os atos de rotina administrativa e operacional necessarios ao funcionamento
regularda E-INVEST poderao ser praticados, isoladamente, por qualquer um dos
Diretores, respeitadas as respectivas atribuicdes estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo.

Contratos, acordos, convénios ou outros documentos, que importem em
responsabilidade ou obrigacao comercial, bancaria, financeira, patrimonial,
bem como na abertura e movimentacao de contas em instituicdes bancarias
ou gestoras de recursos, serao obrigatoriamente firmados por:

I Diretor Superintendente com 1 (um) Diretor;

| Diretor Superintendente com 1 (um) procurador com poderes expressos,
]] 2 (dois) Diretores conjuntamente;

v 1 (um) Diretor com 1 (um) procurador com poderes expressos; e

\" 2 (dois) procuradores conjuntamente, expressa e especialmente
designados para esse objetivo.

Os mandatos outorgados para a representacao da E-INVEST sempre serao
firmados por 2 (dois) Diretores, dentre os quais o Diretor Superintendente eterao
poderes especificos e prazo maximo de validade de 2 (dois) anos, excetuadas as
procuracdes outorgadas a advogados com clausula ad judicia, podendo o prazo
ser indeterminado.

Nos demais casos nao disciplinados por este Estatuto, os mandatos somente
poderao ser outorgados com a autorizagao de, pelo menos, dois membros do
Conselho Deliberativo.

Secdo IV - Conselho Fiscal

An. 48.

Art. 49.

O Conselho Fiscal € o 6érgao responsavel pela fiscalizacao da gestao econdmico-
financeira e administrativa.

O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros, e seus respectivos

suplentes, sendo:
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I 2 (dois) membros indicados pelas Patrocinadoras, e seus respectivos
suplentes, na forma deste Estatuto; e

1l 1 (um) membro e seu suplente representantes dos Participantes e
Assistidos dos Planos de Aposentadoria administrados pela E-INVEST,
eleitos na forma desse Estatuto.

Art. 50. Os membros do Conselho Fiscal elegerao o Presidente de referido 6rgao, que

além do seu, deterd o voto de qualidade.

Paragrafo Unico.
O Presidente do Conselho Fiscal serd necessariamente indicado dentre os memlbros
representantes da Patrocinadora Fundadora.

Art. 51.

§1°

§2°

Art. 52.

Art. 53.

Os Conselheirosindicados pelas Patrocinadoras poderao por elas ser destituidos,
observado no processo de destituicao e de indicacao de novo Conselheiro o
mesmo procedimento descrito no art. 9°.

Os Conselheiros indicados pelas Patrocinadoras na forma dos incisos | e Il do
art. 9° deste Estatuto somente poderao ser destituidos e substituidos por essas
mesmas Patrocinadoras, independentemente de término do mandato.

O Conselheiro destituido nao tera, em razao da destituicao, direito a quaisquer
compensacdes econdmicas ou financeiras, a qualquer titulo.

Os membros do Conselho Fiscal nao serao remunerados e exercerao o mandato
de 3 (trés) anos, cujo inicio e término ocorrerao no més de outubro, caso nao
haja fato superveniente que gere a antecipacao ou postergacao.

Compete ao Conselho Fiscal:

| examinar as demonstracdes financeiras, livros e documentos a elas
pertinentes da E-INVEST;

] apresentar ao Conselho Deliberativo pareceres sobre os negoécios da
E-INVEST, com base nas demonstracdes financeiras;



E-

|NVEST ESTATUTO

By PREVIERICSSON Aprovado pela PREVIC em 27/08/2024 e divulgado no DOU em 27/08/2024

m apontar as inconformidades eventualmente verificadas, sugerindo
medidas corretivas;

v acompanhar a execucao orcamentaria e os indicadores de gestao das
despesas administrativas, bem como avaliar as metas estabelecidas
para os indicadores de gestao, em observancia ao disposto na legislacao
vigente aplicavel,

\V/ emitir relatdrios sobre os controles internos; e

Vi outros atos estabelecidos na legislacao vigente aplicavel.

Paragrafo Gnico.

O Conselho Fiscal poderarecomendar ao Conselho Deliberativo a contratagcao deterceiros
para assessoramento do Conselho Fiscal, sem prejuizo das auditorias independentes de
carater obrigatorio.

Art. 54. O Conselho Fiscal reunir-se-3, ordinariamente, uma vez no ano, no Més de

§1°

§2°

§3°

§4°

margo, e, extraordinariamente, sempre que convocado:
| por seu Presidente;
1l por qualquer dos seus membros titulares ou em exercicio; e

1] pelo Diretor Superintendente.

As reunides do Conselho Fiscal serao instaladas, sempre que se cumpra o
quorum minimo de 2 (dois) Conselheiros.

As reunides serao presididas pelo Presidente do Conselho Fiscal ou, na sua
auséncia, pelo seu suplente.

A iniciativa das proposicdes a serem objeto de deliberacdes por parte do
Conselho Fiscal sera dos seus membros ou dos membros da Diretoria Executiva
ou do Conselho Deliberativo.

As reunides poderdo ser realizadas nos formatos presenciais, virtual (audio ou
videoconferéncia online) ou hibrida, desde que sejam cumpridas as regras e
procedimentos estabelecidos neste Estatuto.
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§5° Em situagdes especiais poderao ser utilizados, outros canais de comunicagao
para as deliberagcdes necessarias, quais sejam, por e-mail ou conference call
(audio).

Art. 55. Os Conselheiros que, injustificadamente, se ausentarem em, pelo menos,
2 (duas) reunides consecutivas, ou 3 (trés) reunides alternadas, no mesmo
exercicio, estarao sujeitos a perda do mandato, observado o limite de auséncia
de até uma sessao por licenca ou atestado meédico.

Art.56. Os Diretores e membros do Conselho Deliberativo poderao, quando
convidados, participar das reunides do Conselho Fiscal, porém, sem direito a
voto.

Paragrafo Unico.

Consultores, Colaboradores e os prestadores de servicos, também poderao ser convidados
para realizar apresentacdes e/ou esclarecimentos técnicos, devendo ser dispensados
apos o encerramento dos debates, para o qual foram convidados.

IV - PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 57. Para apurar a ocorréncia de qualquer infracao ao disposto neste estatuto,
o Conselho Deliberativo instaurara processo administrativo que, até a sua
conclusao, sera conduzido sigilosamente, respeitados os direitos de defesa das
pessoas investigadas.

Art. 58. O envolvido sera intimado a apresentar a sua defesa em até 15 (quinze) dias
corridos.

Paragrafo Gnico.

A intimacao devera ser realizada por escrito, com aviso de recebimento, podendo ser
efetivada por carta, e-mail, fax ou qualquer outro meio de comunicacao disponivel,
usualmente utilizado pela E-INVEST para comunicacao de atos.

Art. 59. Apos o recebimento da defesa, o Conselho Deliberativo designara reuniao
em que analisara os argumentos e documentos apresentados pelo envolvido
e decidira se ha necessidade de producao de outras provas além daquelas

juntadas aos autos.
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Art. 60. Produzidas as provas reputadas necessarias, o Conselho Deliberativo designara

Art. 61.

Art. 62.

Art. 63.

nova reuniao, sem a participacao do envolvido, quando submetera a questao
a deliberacao de seus membros e proferira decisao definitiva, fundamentada,
acolhendo ou nao a denuncia recebida.

Acolhida a denuncia, o Conselho Deliberativo devera aplicar as penas previstas
no art. 23, bem como devera determinar o ressarcimento da E-INVEST, quando
evidenciado que esta ultima sofreu algum tipo de perda financeira em razao da
acao ou omissao praticada pelo envolvido.

Nao acolhida a denuncia, o processo sera arquivado.

O envolvido serd notificado da decisao do Conselho Deliberativo na forma do
art. 58, paragrafo unico, deste Estatuto.

V - REGIME FINANCEIRO

Art. 64. O exercicio social tera inicio em primeiro de janeiro e terminara em 31 de

Art. 65.

dezembro de cada ano.

Para fiscalizar os atos de gestao econémico-financeira, examinar os balancetes,
emitir parecer sobre o balanco anual, bem como sobre os negdcios e
operacdes sociais do exercicio, a E-INVEST contratara os servicos de auditores
independentes, na forma prevista neste Estatuto.

VI - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 66. A E-INVEST, ou qualquer dos planos por ela administrados, poderao ser extintos

NOs casos previstos em lei ou por deliberagcao do Conselho Deliberativo, desde
que devidamente aprovado pelo 6rgao governamental competente, e o
patrimoénio dos planos administrados pela E-INVEST ou do plano liquidado,
conforme o caso, sera distribuido de acordo com a legislacao vigente aplicavel,
observado, ainda, o disposto nos respectivos regulamentos.
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Art. 67. Por decisao do Conselho Deliberativo, a E-INVEST podera assumir, por
transferéncia, a gestao de planos de previdéncia complementar de outras
entidades de previdéncia complementar.

Paragrafo unico.

O ingresso de Patrocinadora estranha ao Grupo ERICSSON em razao do recebimento
de plano transferido de outra entidade de previdéncia complementar ou em plano ja
administrado pela E-INVEST sera precedido da anuéncia expressa de Patrocinadoras cujos
respectivos planos detenham mais da metade do patrimoénio consolidado administrado
pela E-INVEST, por meio dos membros indicados para o conselho deliberativo,
resguardando-se a independéncia de atuacao, buscando permanentemente a defesa
e a consecucao dos objetivos estatutarios da entidade, nos termos da regulamentacao
aplicavel.

Art. 68. S3o0 nulos de pleno direito os atos que violarem os preceitos deste Estatuto,
sujeitando o0s seus autores as sancdes estabelecidas em lei.

Art. 69. A aprovacao sem restricGes dos atos e das demonstracdes financeiras ou
contabeis sob responsabilidade da Diretoria Executiva, com parecer favoravel
do Conselho Fiscal e dos auditores independentes, exonera os membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo da responsabilidade pessoal,
perante terceiros, respondendo, porém, solidariamente, perante a E-INVEST,
pelos prejuizosque causaremamesma, porviolacaoalei,asnormasestabelecidas
neste Estatuto e no Regulamento dos Planos de Beneficios, apurados pelo
orgao fiscalizador competente, conforme dispositivos legais que disciplinem a
mMatéria.

Art. 70. Este Estatuto sO podera ser alterado por deliberagao da maioria absoluta dos
membros do Conselho Deliberativo e entrara em vigor na data da publicacao
da Portaria no Diario Oficial da Unido expedida pelo érgao governamental
competente que o aprovar.
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